Приложение към насоки, приети от Националния съвет по антикорупционни политики
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	ОТЧЕТ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА АНТИКОРУПЦИОНЕН ПЛАН НА
РЕГИОНАЛНА ЗДРАВНА ИНСПЕКЦИЯ-ДОБРИЧ ЗА ПЪРВОТО ПОЛУГОДИЕ  НА 2022 г.

	Д-р Таня Панчева – Директор на дирекция ОЗ при РЗИ-Добрич - лице, отговорно за координацията на антикорупционните мерки

	Корупционен риск – управление, разпореждане или разхождане на бюджетни средства и активи, вкл. обществени поръчки.

	Описание на мярката
	Насоченост на мярката – организационен/ кадрови/ промени в нормативната уредба
	Крайна цел на мярката 
	Срок за изпълнение и етапи
	Индикатор 
	Отговорно лице
	Изпълнение/
неизпълнение

	Причини при неизпълнение

	Актуализиране на Вътрешните правила за човешките ресурси на 
РЗИ - Добрич
	Промяна на вътрешно
ведомствен  акт 
	Намаляване степента на корупционния риск 
	30.12.2022 г.
	При промяна в Наредба за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители и др.

	Директор на дирекция АПФСО

	не е необходимо

	

	Други мерки с оглед специфичните рискове в съответните ведомства

	Описание на мярката
	Насоченост на мярката – организационен/ кадрови/ промени в нормативната уредба
	Крайна цел на мярката 
	Срок за изпълнение и етапи
	Индикатор 
	Отговорно лице
	Изпълнение/
неизпълнение

	Причини при неизпълнение

	Актуализиране на заповедта за дисциплинарния съвет
	Организационна
	Спазване на нормативно предвидените срокове
	10 март 2022 г.
	Актуализирана заповед
	Директор на Дирекция АПФСО
	не е необходимо

	

	Попълване от всички служители на декларациите по ЗПКОНПИ
	Организационна
	Спазване изискванията на
 ЗПКОНПИ
	15 май 2022 г.
	Бр. подадени декларации
	Директор на Дирекция АПФСО
	изпълнено

	

	Попълване от всички служители на декларациите за спазване на Етичния кодекс
	Организационна
	
	м. май 2022 г.
	Бр. подадени декларации
	Директор на Дирекция АПФСО
	изпълнено


	

	Мерки за публичност

	Описание на мярката

	Срок за изпълнение и етапи
	Отговорно лице

	Изпълнение/
Причини при неизпълнение

	Публикуване на антикорупционния план на РЗИ - Добрич за 2022 г. на официалната интернет страница на инспекцията, рубрика „Антикорупция“.
	м. януари
	Директор дирекция АПФСО
	изпълнено

	В изпълнение на чл.15а от ЗДОИ се публикува информация по чл.15, ал.1 и ал.2 от закона.
	постоянен
	Директор дирекция ОЗ
	изпълнено

	Обучения

	Брой на проведените обучения 
	Теми, по които са проведени обучения и броя на обучените по всяка тема служители с длъжността им 
	Индикатор

	1 обучение на 2 служители, ангажирани с подготовката и провеждането на обществените поръчки в РЗИ - Добрич
	Обучение  на тема „Управление и контрол на обществените поръчки“ на 2 служители – главен юрисконсулт и главен експерт в дирекция АПФСО, ангажирани с подготовката и провеждането на обществените поръчки за  прилагането на ЗОП и ППЗОП.
	Подобряване работата на служителите, отговорни за различните етапи от подготовката и провеждането на обществените поръчки в Инспекцията, отчетено от оценяващите ръководители при междинната среща и годишното оценяване


	1 обучение от ИПА на 4 новопостъпили служители
	Обучение  на тема „Въведение в държавната служба“ на 4 служители – 2 инспектори от отдел ДЗК, дирекция ОЗ, 1 инспектор от отдел ПЕК, дирекция НЗБ и 1 главен експерт от дирекция АПФСО.
	Придобиване на сертификати за успешно преминалите обучения служители



Забележка: Длъжността главен секретар на РЗИ-Добрич е заета от 01.07.2022 г.

